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िव�व आिथ�क आउटलकु िरपोट� और भारत
sanskritiias.com/hindi/news-articles/world-economic-outlook-report-and-india

(प्रारंिभक परी�ा : रा�ट्रीय और अंतरा� �ट्रीय मह�व की सामियक घटनाए,ँ आिथ�क और सामािजक िवकास ; म�ुय परी�ा,
सामा�य अ�ययन प्र�नपतर्- 3 ; भारतीय अथ��यव�था तथा योजना, संसाधनों को जटुाने, प्रगित, िवकास तथा रोज़गार
से संबंिधत िवषय।)

संदभ� 

हाल ही म�, अंतरा� �ट्रीय मदुर्ा कोष ने ‘िव�व आिथ�क आउटलकु िरपोट�’ जारी की है। िरपोट� म� कोिवड महामारी के
बाद रोज़गार सृजन म� सधुार की संभावना �य�त की गई है। 
यह िरपोट� रोज़गार वृि� म� धीमी गित के कारणों को रेखांिकत करती है। साथ ही, िरपोट� म� भारत के संदभ� म�
उपि�थत िचंताओ ंका उ�लेख भी िकया गया है।
उ�लेखनीय है िक उ�त िरपोट� वष� म� दो बार - अप्रैल और अ�तबूर माह म� - जारी की जाती है। यह िरपोट� कई
मापदंडों के िव�ततृ सेट पर आधािरत है, िजसम� क�चे तेल की अंतरा� �ट्रीय कीमत� आिद के आधार पर
अथ��यव�थाओ ंके म�य तलुना करने के िलये ब�चमाक�  िनधा� िरत िकया जाता है। 

िरपोट� के प्रमखु िबंद ु

िरपोट� म� वैि�वक अथ��यव�था की संवृि� दर वष� 2021 के िलये 5.9 तथा वष� 2022 के िलये 4.9 प्रितशत तक
रहने का अनमुान �य�त िकया गया है। अ�य अनमुान िन�निलिखत ह�-

देश/ �ेतर् वष� 2021 वष� 2022

िवकिसत अथ��यव�थाए ँ 5.2% 4.5%

िवकासशील अथ��यव�थाए ँ 6.4% 5.1%,

चीन 8% 5.6%

भारत 9.5% 8.5%

वष� 2022 तक िवकिसत अथ��यव�थाओ ंकी सकल उ�पादकता महामारी के पूव� की ि�थित म� आ जाएगी तथा वष�
2024 तक इसम� 0.9 प्रितशत की वृि� होने अनमुान है। 
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उभरते बाज़ार और िवकासशील अथ��यव�था समहू (चीन को छोड़कर) की सकल घरेलू उ�पादन की ि�थित
महामारी के पूव� के �तर से 5.5 प्रितशत कम रहने की आशंका है। 

वैि�वक आिथ�क आउटलकु िरपोट� : प्रमखु िचंताए ँ

इस िरपोट� म� आई.एम.एफ. ने देशों के म�य बढ़ती असमानताओ ंऔर आिथ�क संभावनाओ ंम� िवचलन। 
उ�नत अथ��यव�थाओ ंम� आंिशक �प से आपूित� म� �यवधान।
िन�न आय वाले िवकासशील देशों म� महामारी जिनत पिरि�थितयों एवं कोिवड वै�सीन की कम पहुँच।

रोज़गार म� कमी के कारण

गहन संपक�  आधािरत �यवसायों म� शर्िमकों के म�य संक्रमण की आशंका।
चाइ�डकेयर की कमी।
कुछ �ेतर्ों म� ऑटोमेशन से शर्म की मांग म� पिरवत�न।
अवैतिनक अवकाश योजनाओ/ं बेरोज़गारी भ�े के मा�यम से आय प्रित�थापन के फल�व�प रोज़गार की
आव�यकता म� कमी महसूस होना।

भारत के िलये िनिहताथ�
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िरपोट� के अनसुार, जी.डी.पी. के संदभ� म� भारत की संवृि� दर अिधक बरुी ि�थित म� नही ंहै �योंिक आई.एम.एफ. के
अितिर�त कई अ�य मह�वपूण� संकेतक भी यह बताते  ह� िक भारतीय अथ��यव�था िरकवर कर रही है। 
लेिकन आई.एम.एफ. के अनमुान यह �प�ट करते ह� िक भारत रोज़गार और उ�पादन (GDP) जैसे म�ुों पर अभी भी
पीछे है, जो िक िचंता का प्रमखु िवषय है।
उदाहरण�व�प ‘स�टर फॉर मॉिनटिरंग इंिडयन इकोनॉमी’ (CMIE) के आँकड़ों के अनसुार, मई-अग�त 2021 तक
भारतीय अथ��यव�था म� काय�शील लोगों की कुल सं�या 394 िमिलयन थी, जो मई-अग�त 2019 के �तर से 11
िमिलयन कम है। हालाँिक, मई-अग�त 2016 म� काय�शील लोगों की सं�या 408 िमिलयन थी।
य�िप भारत कोिवड-19 महामारी के पहले से ही रोज़गार संकट का सामना कर रहा था िकंत ुमहामारी के कारण यह
संकट और भी गहरा हो गया है। रोज़गार म� कमी यह �प�ट करती है िक आबादी के एक बड़े िह�से को सकल घरेलू
उ�पाद की वृि� और इसके लाभों से बाहर रखा जा रहा है। उ�लेखनीय है िक रोज़गार के अभाव से समगर् मांग म�
कमी आती है, िजससे संवृि� दर भी प्रभािवत होती है।

भारत म� रोज़गार सृजन म� कमी के कारण 

भारत की अथ��यव�था K- आकार की िरकवरी प्रदिश�त कर रही है। इसका आशय है िक अथ��यव�था के अलग-
अलग �ेतर् अलग-अलग दरों पर िरकवरी कर रहे ह� और यह न केवल संगिठत �ेतर् और असंगिठत �ेतर्ों के बीच है
बि�क संगिठत �ेतर् के भीतर भी िरकवरी दर म� अंतर है। 
हालाँिक, आई.टी. सेवा �ेतर् जैसे कुछ �ेतर् महामारी से अप्रभािवत रहे ह� और ई-कॉमस� उ�ोग भी उ�कृ�ट प्रदश�न
कर रहा है। परंत ुकई संपक� -आधािरत सेवाओ,ं जहाँ रोज़गार अिधक सृिजत होता है, म� सधुार की दर अ�यंत िन�न
है। इसी प्रकार, सूचीब� फम� ने गैर-सूचीब� फम� की तलुना म� बेहतर िरकवरी प्रदिश�त की है।
भारत का अिधकांश काय�बल असंगिठत अथवा अनौपचािरक �ेतर् म� संल�न है। अनौपचािरक �ेतर् म� संल�न
शर्िमक सामा�यतया िलिखत अनबुंध, सवैतिनक अवकाश, �वा��य लाभ या सामािजक सरु�ा जैसे लाभों से वंिचत
रहते ह�। वही ंसंगिठत �ेतर् उन फम� को संदिभ�त करता है, जो पंजीकृत ह� और औपचािरक रोज़गार प्रदान करते
ह�।
असंगिठत �ेतर् म� सधुार का िन�न �तर अथ��यव�था पर रोज़गार के नए अवसर सृिजत करने या परुाने अवसरों को
पनुज�िवत करने की �मता को प्रभािवत करता है।

भारत की अथ��यव�था :  िकतनी अनौपचािरक
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वष� 2019 मे प्रकािशत ‘मेजिरंग इनफॉम�ल इकोनॉमी इन इंिडया' नामक अ�ययन म� अनौपचािरक �ेतर् से संबंिधत
आँकड़ों म� म�ुय �प से दो घटकों को प्रदिश�त िकया गया है; समगर् �प से ‘सकल म�ूय विध�त’ (GVA) म�
अथ��यव�था के िविभ�न �ेतर्ों की िह�सेदारी तथा इसम� असंगिठत �ेतर् की िह�सेदारी।
जी.वी.ए. म� असंगिठत �ेतर् की िह�सेदारी अिखल भारतीय �तर पर 50% से अिधक है और कुछ �ेतर्ों म�, जो
िन�न-कौशल �तरीय रोज़गार सृिजत करते ह�, यह िह�सेदारी और भी अिधक है। इसम� िवशेष �प से िनमा�ण,
�यापार, मर�मत, आवास एवं खा� सेवाए ँशािमल ह�।


